Витяг з положення про випускну роботу
1. Загальні положення
1.2. Випускна робота – це результат самостійної навчальної та науково-дослідницької діяльності слухача курсів підвищення кваліфікації, в процесі якої він узагальнює, оновлює та розширює набуті теоретичні знання, удосконалює свої практичні уміння з обраної теми, розробляє й упроваджує інноваційні педагогічні технології, набуває дослідницьких навичок, обґрунтовує модель власної професійної діяльності, її результативність тощо.
1.3. Випускна творча робота є складовою навчального плану курсів підвищення кваліфікації, її захист – обов’язковою умовою отримання свідоцтва про підвищення кваліфікації слухачів курсів.
1.4. Випускна робота виконується слухачем самостійно, рецензується науковим керівником та публічно захищається.

1.5. Слухач є автором випускної роботи, гарантує академічну доброчесність та несе повну відповідальність перед третіми особами за порушення авторських прав.
2. Порядок вибору та затвердження теми випускної  роботи

2.1. Тематика випускних робіт розробляється на основі компетентнісного підходу та щорічно оновлюється науково-педагогічними та педагогічними працівниками кафедр, працівниками науково-методичних лабораторій КЗВО «Одеська  академія неперервної освіти Одеської обласної ради» відповідно до вимог професійно-кваліфікаційних характеристик категорії слухачів курсів.

 Зміст випускних робіт має відображати сучасний рівень розвитку освіти, науки, техніки, виробництва, відповідати соціальним запитам і потребам згідно із напрямом підготовки слухача, бути зорієнтованим на реалізацію нормативних документів, державну і регіональну освітню політику, спрямований на втілення змістових ліній державних стандартів, напрямів державних програм, формування предметних або/і професійно-фахових компетентностей суб’єктів педагогічного процесу,  носити практико орієнтований характер тощо.

          2.2. Тема випускної роботи обирається слухачем самостійно під час реєстрації на курси підвищення кваліфікації за рекомендованою тематикою, керуючись професійними інтересами, актуальністю проблеми для свого закладу. За потреби  здійснюється її коригування і узгоджується з куратором групи та керівником випускної роботи. Захист відбувається під час проходження курсів підвищення кваліфікації. 


Слухачі подають випускну роботу для перевірки в паперовому та/або електронному варіанті не пізніше 3 днів до її захисту.
2.3. Куратор групи організовує і координує роботу слухачів над обраними ними темами робіт, керівництва та рецензування нею. Доводить до відома слухачів інформацію про час проведення консультацій зі слухачами, знайомить з порядком захисту 
2.3. Виконання слухачем випускної роботи здійснюється під керівництвом науково-педагогічного/педагогічного працівника, який має навчальне навантаження за керівництво і рецензування випускних робіт. 
В обов’язки наукового керівника входить:

· надання консультації щодо формулювання актуальності, мети, завдань, плану, структури та оформлення випускної роботи;
· за необхідністю коригування змісту випускної роботи;

· визначення термінів виконання випускної роботи та контроль за ходом її виконання;

· консультування слухача з питань використання наукових, науково-методичних та методичних джерел та оформлення роботи;
·  допомога в підготовці до захисту випускної роботи (доповідь, презентація, наочні матеріали тощо);
· написання рецензії на випускну роботу (додаток 1).
3. Види випускних робіт

3.1.  Випускна робота для слухачів курсів підвищення кваліфікації очної форми навчання (спеціаліст, спеціаліст другої категорії, керівники гуртків, шкільні бібліотекарі) складається з двох частин: 

- програма професійного саморозвитку в міжатестаційний період; 

- авторська розробка конспекту уроку чи позакласного заходу (стосовно науково-методичної проблеми слухача) з дидактичним наповненням. 

3.2. Випускна робота для всіх слухачів курсів підвищення кваліфікації очно-заочної, дистаційної  форми навчання та очної  (спеціаліст першої кваліфікаційної категорії, спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, заступники та директори ЗНЗ) може бути представлена в таких формах індивідуальних проектів: 

- опис власного педагогічного досвіду з теоретичним обґрунтуванням; 
- портфоліо;

- опис психологічного/педагогічного дослідження;

- індивідуальний методичний та навчальний проект з використанням ІКТ;

- стаття на науково-методичну тематику;

- методичні рекомендації щодо вивчення теми, розділу, курсу навчального предмета; 
- матеріали чи макет підручника, посібника, монографії (або окремі розділи, глави в них); 
- робочий зошит; 
- розробки конспектів уроків чи навчальних занять з окремої теми з повним дидактичним забезпеченням; 

- авторська програма (спецкурсу, факультативу, курсу за вибором, гуртка, виховної роботи з класним чи шкільним колективом); 
- системи завдань розвивального характеру;
- кейси з предмету чи напрямів виховної роботи;
- авторська розробка завдань та їх розв’язків для проведення I, II етапів Всеукраїнських олімпіад з предмету на засадах компетентнісного підходу; 
- авторська методика викладання/навчання;

- інноваційні моделі, системи, технології, форми і методи навчання/виховання.
- тематичні сценарії проведення виховних заходів у дошкільному, загальноосвітньому та позашкільному навчальних закладах; 

- система методичної роботи навчального закладу (для керівників загальноосвітніх навчальних закладів); 

- сценарії проведення методичних заходів із педагогічними кадрами (для керівників загальноосвітніх навчальних закладів); 
- моделі виховної системи класу/школи;
- моделі управління навчальним закладом (для керівників загальноосвітніх навчальних закладів);

- стратегія розвитку закладу освіти; 
- концепція інноваційної спрямованості закладу освіти;

- електронний освітній ресурс тощо.
4. Основні вимоги до змісту та оформлення випускної роботи
4.1. Випускна робота має відповідати таким вимогам:

- поєднувати науково-теоретичні знання з практичною діяльністю в галузі;

- характеризувати впровадження в практичну діяльність сучасних технологій навчання, виховання й управління;

- базуватись на фактах практичної діяльності в конкретних закладах і установах

освіти.

4.2. Структура роботи:

· титульний аркуш;

· зміст;

· вступ;

· основна частина;

· висновки;

· список використаних джерел;

· додатки.

Титульний аркуш є першим у випускній роботі та заповнюється слухачем за встановленою формою (додаток 2). 
Друга сторінка – зміст роботи (додаток 3).
У вступі міститься загальне уявлення про роботу й такі основні складники:

а) обґрунтування теми;

б) актуальність обраної теми, ступінь її дослідженості;

в) визначення мети та завдань роботи, виділення кола питань, які слід розглянути для найповнішого розкриття теми;

г) стислий огляд літератури та інших джерел.

Основна частина роботи складається з двох – чотирьох розділів, поділених на параграфи. Кожний розділ має висвітлювати самостійне питання поставленої проблеми, параграф – окрему частину цього питання. Надзвичайно важливим є збереження логічного зв’язку між розділами (параграфами в розділі) і послідовність переходу від одного розділу до іншого. Зміст розділів та параграфів має відповідати назві, закінчуватись висновками.

Кожне висловлювання, положення, статистичний матеріал, які цитуються, слід обов’язково підтвердити посиланням на джерела. У квадратних дужках після цитати чи тези вказується номер, під яким стоїть об’єкт посилання в списку використаних джерел.
Висновки – остання частина роботи, яка містить загальні висновки щодо досліджуваної теми. Вони мають бути чіткими, місткими й короткими за формою. Нових фактичних даних, теоретичних положень у цій частині подавати не слід, доречно підкреслити перспективу розвитку проблеми в освітній практиці, а також запропонувати власні практичні рекомендації. Висновки констатують ступінь реалізації мети й завдань, які були визначені у вступі, а також теоретичну цінність виконаної роботи.
Список використаних джерел, як правило, розміщується в алфавітному порядку прізвищ перших авторів або заголовків мовою видання. Під час оформлення списку джерел слід користуватись вимогами ДСТУ 8302:2015.

Додатки містять допоміжний матеріал, необхідний для повноти сприйняття виконаної роботи (плани, схеми, малюнки, рисунки, фотографії, графіки, розрахунки, таблиці, копії документів, інструкції), доцільно включати до додатків.
Педагог має продемонструвати не просто знання теорії, а вміння творчо використовувати ці знання для дослідження реальних педагогічних проблем, тобто виявити дослідницький підхід до вивчення й пояснення проблемних життєвих ситуацій, які важко вирішити у звичний спосіб.
4.3. Обсяг випускної роботи має складати не менше 15 
сторінок комп’ютерного набору. До загального обсягу не входять додатки, список використаних джерел. 

Всі сторінки, крім тітульної, підлягають суцільній нумерації у правому верхньому куті аркушу.
Текст набирається на аркушах стандартного формату А-4 з використанням шрифтів текстового редактора Word, кеглем 14 через 1,5 інтервали (30 рядків на сторінці) з дотриманням таких розмірів полів: верхнє, нижнє – 20 мм, ліве – 30 мм, праве –15 мм.
5. Порядок захисту випускної роботи

1. Дата та час захисту визначається розкладом занять. 

2. Слухач не пізніш, як за 1 день до захисту випускної роботи, ознайомлюється з рецензією, у якій обов’язково зазначаються зауваження й рекомендації, зокрема дискусійні питання та питання, на які не дано відповіді у роботі. Ці питання слухач має висвітлити на захисті.

3. Захист випускної роботи проводиться на відкритому занятті.

4. Процедура захисту включає:

· доповідь-презентацію слухача до 5 хв., у якій стисло розкривається зміст і результати виконаної роботи. Під час доповіді-презентації слухач може використовувати мультимедійний супровід, друковані роздаткові матеріали

· тощо за темою виконаної роботи;

· оголошення рецензії на роботу та висновку керівника-рецензента про можливість (не можливість) зарахування випускної роботи як такої, що відповідає встановленим критеріям;

· відповіді слухача на зауваження керівника-рецензента, 

· запитання під час обговорення.

5. Процедура та регламент захисту випускних робіт слухачів у обов’язковому порядку оголошується куратором перед початком відкритого заняття. 

6. Під час оцінювання захисту випускної роботи враховуються: рівень представлення результатів роботи під час доповіді-презентації слухача; оцінка рецензента; глибина та наукове підґрунтя відповідей на питання.

7. По завершенню захисту усіма слухачами групи оголошуються результати захисту («зараховано» чи «не зараховано»).
Додаток 1

Орієнтовна схема рецензії на випускну роботу

1.Обґрунтування актуальності теми

2.Чіткість постановки (формулювання) проблеми

3.Рівень розкриття теми

4. Логіка викладу матеріалу

5. Професійно-практична спрямованість роботи та впровадження її результатів

6. Адекватність висновків та рекомендацій

7. Відповідність теми і змісту список викорастаних джерел та їх актуальність (75% джерел списку за останні 5 років)   

8. Якість оформлення (коректне цитування, правильне оформлення списку викорастаних джерел та використання категоріального апарату тощо), відповідність до вимог.

9. Зауваження, визначення дискусійних питань, пропозиції

10.Допуск до захисту

Додаток 2

Міністерство освіти і науки України

Комунальний заклад вищої  освіти 
«Одеська академія неперервної освіти Одеської обласної ради» 
Кафедра дошкільної та початкової освіти 
Випускна робота

ТЕМА
Виконала ПІБ,

слухач курсів підвищення кваліфікації вчителів (категорія, звання)

посада

освітній заклад

проходження курсів з ___ по _____ 2019 р.

моб. тел.

Науковий керівник-рецензент

ПІБ, науковий ступень, наукове звання, 
Одеса, 2019

Орієнтовна структура випускної роботи

ЗМІСТ

	Вступ …..........................................................................................................
	3

	Розділ 1.
	ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ ФОРМУВАННЯ ЦІННІСНИХ ОРІЄНТАЦІЙ УЧНІВ 10-Х КЛАСІВ НА УРОКАХ «_____________» ………………………………………………...
	5

	
	1.1. Проблема формування ціннісних орієнтацій учнів у науковій літературі……………………………………………………….…
	5

	
	1.2. Потенціал навчального предмета «__________» у формуванні ціннісних орієнтацій старших підлітків …………………..….....
	11

	Розділ 2.
	МЕТОДИКА ФОРМУВАННЯ ЦІННІСНИХ ОРІЄНТАЦІЙ УЧНІВ 10-Х КЛАСІВ НА УРОКАХ «_____________» ………………………………………………...
	19

	
	2.1. Авторська методика формування ціннісних орієнтацій десятикласників ……...………………………………...…………
	19

	
	2.2. Методичні рекомендації з проблем формування ціннісних орієнтацій десятикласників на уроках «_______________» ..…
	25

	Висновки .....................................................................................................
	29

	Список використаних джерел ....................................................
	30

	Додатки ........................................................................................................
	31


